
ESG - 5 - O EXECUTIVO COMO ARQUITETO DE 
PROCESSOS E NETWORK. 

 ESTRATÉGIA. 
 PRAGMATISMO ALIADO A REFINAMENTO CONCEITUAL. 

Nome: 

Cargo: 

Formação: 

Questão: 

Pontuação 

Discordo 
totalmente 

Discordo  Neutro Concordo 
Concordo 

totalmente 

1 - “New teamwork” 

 
1 2 3 4 5 

2 - Saindo do mecânico  
 

1 2 3 4 5 

3 - Integrando os processos 

 
1 2 3 4 5 

4 - Formando redes internas e 

externas 

 

1 2 3 4 5 

5 - Confiar / dar exemplo ao 

“biológico” 

 

1 2 3 4 5 

6 - Organismo vivo  

 
1 2 3 4 5 

7 - Auto-organização (identidade, 

informação, Relacionamentos) 
 

1 2 3 4 5 

8 - Saindo do fragmentário para o 

integrativo 

 

1 2 3 4 5 

9 - Saber catalisar/ “disturbar” 
 

1 2 3 4 5 

10 - Conectando todos com todos 

(“quebrando muros e pisos”) 
 

1 2 3 4 5 

 


